
4 
 

 

अखिल भारतीय सेवाएं (राजस्थान) पेंशनसस एसोससएशन, जयपुर 

पेंशनसस / पाररवाररक पेंशनसस के सलए उपयोगी जानकारी 

सेवानिवृनि के समय एक अनिकारी को गे्रचु्यटी, अवकाश िकदीकरण, भनवष्य निनि, समरूनित िेंशि की 

रानश आनद का भुगताि नकया जाता है, इसके अलावा मानसक िेंशि दी जाती है। अन्य भुगताि एक बार नकए जाते 

हैं, लेनकि िेंशि जीविभर जारी रहती है। इसनलए िेंशि भुगताि आदेश (PPO) को साविािी से सुरनित रखिा 

आवश्यक है। 

1. PPO 

PPO में िेंशिर का िाम, जन्म नतनि और देय िेंशि की रानश अंनकत होती है। इसमें समरूनित िेंशि की रानश 

भी उले्लखखत होती है। इसमें िाररवाररक िेंशिर का िाम और जन्म नतनि भी होती है, नजसे िेंशिर की मृतु्य के बाद 

िाररवाररक िेंशि प्राप्त होगी। अगर िेंशिर सेवानिवृनि के 7 साल के भीतर मर जाता है तो िाररवाररक िेंशिर को 

नमलिे वाली रानश भी blesa fy[kh jgrh gSA िेंशिर को िाम या जन्म नतनि में नकसी भी तु्रनट के नलए इसे तुरंत 

िेंशि निदेशक कायाालय से सही करवािा चानहए। 

कुछ िुरािे मामलो ंमें िाररवाररक िेंशिर की जन्म नतनि PPO में उले्लखखत िही ंिी। ऐसे मामलो ंमें िेंशि 

निदेशक िे िाररवाररक िेंशिर की जन्म नतनि को अंकित िरने िे लिए बैंक और टर ेजरी को एक अलग ित्र द्वारा सूनचत 

नकया िा। इस ित्र की एक प्रनत िेंशिर को भी दी गई िी। िेंशिर को यह सुनिनित करिा चानहए नक िाररवाररक 

िेंशिर की सही जन्म नतनि दजा की गई है। यह महत्विूणा है क्ोनंक 80 वर्ा की आयु gksus ij िाररवाररक िेंशि में 

वृखि होती है। 

िेंशि / िाररवाररक िेंशि के बाद के संशोिि या नकसी अन्य मामले के नलए PPO को प्रसु्तत करिा 

आवश्यक हो सकता है, और उसमें कुछ प्रमाणीकरण करिे की आवश्यकता हो सकती है। इसनलए PPO को 

साविािी से रखिा आवश्यक है। इसे लेनमिेट िही ंकरिा चानहए तानक बाद में प्रमाणीकरण नकया जा सके। 

PPO िेंशिसा के नलए महत्विूणा दस्तावेज़ है, इसे ि केवल साविािी से रखिा चानहए बखि जीविसािी ,oa 

ifjokj ds vU; lnL;ksa को भी इसके बारे में जािकारी होिी चानहए। 

2. सेवा अवसि के 33 वर्षों से पेंशन का पृथक्करण 

भारत सरकार िे नदिांक 6/4/2016 की अनिसूचिा के अिुसार िेंशि को सेवा अवनि से िृिक कर नदया है। 

निणाय नलया गया है नक 2006 ls iwoZ d s िेंशिसा की िुिरीनित समेनकत िेंशि िे बैंड और गे्रड िे के नू्यितम 50% 

से कम िही ंहोगी (जहां लागू हो), भले ही उिकी सेवा अवनि 33 वर्ों से कम हो। 

3. बैंक िाता: 

 

(i) िेंशि प्राप्त करिे के नलए अििे जीविसािी के साि एक संयुक्त खाता बैंक में खोलिा चानहए। िहले 

केवल िेंशिर के एकल खाते की अिुमनत िी, लेनकि हाल ही में जीविसािी के साि संयुक्त खाता खोलिे 

की अिुमनत दी गई है। यनद नकसी िेंशिर का अभी तक संयुक्त खाता िही ंहै, तो उसे अििे जीविसािी के 

साि इसे संयुक्त खाता में िररवनतात करिा चानहए। इस खाते में एक िामांनकत व्यखक्त भी जोडा जािा 

चानहए। 
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(ii) प्रते्यक वर्ा िवंबर के महीिे में िेंशिर / िाररवाररक िेंशिर को जीनवत होिे का प्रमाण ित्र  ननदेशि 

िेंशि और िेंशिसा कल्याण विभाग , जयपुर या सम्बन्धित Vsªtjh को प्रसु्तत करिा होता है। यह िेंशि 

की निरंतरता के नलए आवश्यक है। 

अब नडनजटल जीवि प्रमाण ित्र आिार से जुडा हुआ है। िेंशिसा "जीवि प्रमाण" वेबसाइट 

(jeevanpramaan.gov.in) िर जा कर भी प्रसु्तत (अिलोड) कर सकते हैं। 

 

  (iii) सामान्यतः , िेंशिसा के िास बैंक में एक लॉकर होता है। लॉकर खाता भी संयुक्त होिा चानहए। 

4. पेंशन का समरूपण:dE;wVs’ku 

(i) िेंशि की 40% रानश समरूनित की जा सकती है। समरूनित िेंशि रानश एकमुश्त िेंशिर को दी जाती 

है। हर महीिे समरूनित रानश िेंशि से काटी जाती है लेनकि महंगाई राहत िूरी िेंशि िर देय होती है। 

समरूनित िेंशि रानश 15 वर्ों के बाद िुिः स्थानित की जाती है। 

 

 सभी बैंक खातो ंको संयुक्त खाता बिािा उनचत है, और जीवि सािी के अलावा िुत्र या िुत्री को भी संयुक्त 

खाता िारक बिाया जा सकता है। एक िामांनकत व्यखक्त नियुक्त नकया जािा चानहए जो सभी संयुक्त खाता 

िारको ंके नििि के मामले में खाते को संचानलत कर सके। बैंको ंके िास इसके नलए एक नििााररत फॉमा 

होता है। 

(ii) समरूनित िेंशि की िुिः स्थाििा: 15 वर्ों के बाद, िेंशिर को कोर्ानिकारी और िेंशि निदेशक को 

ित्र नलखकर समरूनित रानश की िुिः स्थाििा के नलए आवेदि करिा चानहए। इसके नलए एक नििााररत 

फॉमा है। 

(iii) यनद िेंशिर िी 15 वर्ों की अवनि के भीतर मृतु्य हो जाती है, तो समरूनित िेंशि की वसूली रोक दी 

जाती है और जीविसािी को िूरी िाररवाररक िेंशि का भुगताि नकया जाता है। 

5. पेंशन की रासश में वृखि: 

80 वर्ा की आयु िूणा करिे िर, िेंशि में 20% की वृखि की जाती है। इसके बाद, 85, 90, 95, और 100 वर्ा 

की आयु िर यह वृखि क्रमशः  30%, 40%, 50% और 100% हो जाती है। बैंक vkSj dks"kkxkj के िास िहले से 

िेंशिर की जन्म नतनि उिलब्ध होती है। िेंशि में वृखि के नलए कोर्ागार में एक सािारण आवेदि नकया जा सकता 

है। महंगाई राहत िेंशि की बढी हुई रानश िर भी देय होती है। 

िेंशि में वृखि उसी महीिे से लागू होती है नजस महीिे िेंशिर 80 वर्ा की आयु िूणा  करता है। 

6. पेंशन की बकाया रासश: 

िेंशिर की मृतु्य के समय िेंशि की कोई भी बकाया रानश उस व्यखक्त को दी जाती है नजसे इसके नलए 

िामांनकत नकया गया हो। यनद कोई िामांकि िही ं है तो यह रानश िाररवाररक िेंशिर को दी जाती है। यनद 

िाररवाररक िेंशिर भी िही ंहै, तो इसिे लिए िामांकि नकया जािा चानहए। 

7. आयकर: 

िेंशिसा को अििी िेंशि िर आयकर देिा िडता है। कोर्ागार िेंशि का भुगताि करते समय आयकर की 

कटौती करता है। िेंशिर को वर्ा की शुरुआत में अििे अिुमानित िेंशि से होिे वाली आय और कटौनतयो ंकी 
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जािकारी निदेशक िेंशि और िेंशिसा कल्याण को देिी चानहए तानक सही रानश की कटौती की जा सके। िेंशिर 

अििी अन्य स्रोतो ंसे आय शानमल ि कर केवल िेंशि िर आयकर की कटौती करवायें |  

वतामाि में िाररवाररक िेंशि िर कोई आयकर िही ंकाटा जाता। िाररवाररक िेंशिसा को अििे आि कर 

भुगताि करिा चानहए। वररष्ठ िागररको ंको अनग्रम कर का भुगताि करिे से छूट है, इसनलए कर की रानश ररटिा के 

साि जमा की जा सकती है। 

एक नयी आयकर प्रणाली 1 अपै्रल, 2020 से लागू की गई है। पेंशनर को पुरानी कर प्रणाली के जारी रिने 

या नई प्रणाली में खिच करने का सवकल्प है, जो भी उसके सलए लाभकारी हो। 

8. सचसकत्सा और िास्थ्य (Medical & Health): 

(a) CGHS (कें द्रीय सरकारी िास्थ्य योजना): 

सेवानिवृनि के तुरंत बाद िेंशिर को कें द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजिा (CGHS) का सदस्य बि जािा चानहए, 

नजसके नलए एक आवेदि ित्र और शुि नििााररत नकया गया है। CGHS के तहत, िेंशिर के जीविसािी, 

आनित माता-निता, िुत्र (जब तक वह कमािा शुरू िही ंकरता या 25 वर्ा की आयु तक) और िुत्री (जब 

तक वह कमािा शुरू िही ंकरती या नववाह िही ंकर लेती) को कवर नकया जाता है। 

CGHS काडा प्रते्यक िररवार के लाभािी के नलए बिाए जाते हैं और ये देश भर में कही ंभी CGHS से मान्यता 

प्राप्त निजी अस्पतालो ंमें उियोग नकए जा सकते हैं। 

(b) RGHS (राजस्थान सरकार िास्थ्य योजना): 

राज्य सरकार िे राजस्थाि सरकारी स्वास्थ्य योजिा शुरू की है, जो अखखल भारतीय सेवाओ ं (AIS) के 

िेंशिसा िर भी लागू होती है। इसके सदस्य बिें और अििा काडा बिवाएं। जीविसािी के नलए अलग काडा 

बिवािा आवश्यक है। इस योजिा में भी अब िररवार के सदस्यो ंको शानमल कर नलया गया है |  

(c) सवसशष्ट बीमाररयो ंके सलए सुसविा: 

(i) CGHS लाभानिायो ंको CGHS से मान्यता प्राप्त निजी अस्पतालो ंमें विशेषज्ञ से िरामशा के नलए अिुमनत 

दी जाती है, इसके नलए CGHS वेलिेस सेंटर के नकसी भी नचनकत्सा अनिकारी / मुख्य नचनकत्सा अनिकारी 

से रेफरल लेिा आवश्यक है। 

(ii) नवशेर्ज्ञ द्वारा नलखी  गई दवाएं CGHS वेलिेस सेंटर में उिलब्ध जेिेररक िाम के अिुसार दी जाती हैं। 

(iii) बाहरी रोगी मामलो ंमें, दवाएं CGHS वेलिेस सेंटरो ंके डाक्टर अिवा सरकारी अस्पताल िे नवशेर्ज्ञो ं

की िची िर CGHS वेलिेस सेंटर से प्राप्त की जा सकती हैं। 

(iv) िुरािी बीमाररयो ंके मामलो ंमें, एक बार में 3 महीिे तक की दवाएं जारी की जा सकती हैं, और यनद 

लाभािी नवदेश जा रहा हो तो एक बार में 6 महीिे तक की दवाएं जारी की जा सकती हैं। 
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(v) 75 वर्ा या उससे अनिक आयु के लाभािी सीिे CGHS या राज्य सरिार द्वारा मान्यता प्राप्त सरिारी या 
निजी अस्पतालो ंesa Lis’kfyLV dks dUlYV कर  सकते हैं  vkSj tkaWp vkSj mipkj djk ldrs gSa 

|  

(vi) CGHS के तहत लाभािी राज्य सरकार के अस्पतालो ंअिवा मान्यता प्राप्त निजी अस्पतालो ंमें इिडोर 

उिचार प्राप्त कर सकते हैं। निजी अस्पताल में भती के नलए CGHS डॉक्टर या राज्य सरकार के नवशेर्ज्ञ 

का रेफरल आवश्यक है। हालांनक, आिातकाल की खस्थनत में CGHS डॉक्टर के रेफरल के नबिा भी मान्यता 

प्राप्त निजी अस्पताल में भती हो सकते हैं। भती के समय CGHS काडा प्रसु्तत करिा होता है तिा उसकी 

एक फोटो प्रनत देिी होती है |  

(vii) मान्यता प्राप्त निजी अस्पताल में उिचार नि:शुि है और अस्पताल का नबल सीिे सरकार द्वारा 

भुगताि नकया जाता है। 

(viii) आिात खस्थनत में गैर-मान्यता प्राप्त निजी अस्पतालो ंमें उिचार का खचा CGHS निदेशक द्वारा मामले 

के गुणािगुण आिार िर भुगताि नकया जाता है इसके नलए नििााररत प्रित्र में आवेदि करिा होता है। 

(d) राज्य सरकार की योजना RGHS के तहत लाभ: 

(i) पेंशनर एिं उसिे पररिार िो राज्य सरिार स्िास््य योजना RGHS िे तहत सरिारी और माधयता 
प्राप्त ननजी अस्पताि में आउटडोर / इनडोर इिाज बबना भुगतान (िैशिेस) लमिता है |  

(ii) राज्य सरकार के डॉक्टर की िची िर मान्यता प्राप्त मेनडकल स्टोसा से दवाएं प्राप्त की जा सकती हैं। 

(iii) राज्य सरकार के डॉक्टर के रेफरल िर सरकारी अस्पतालो ंऔर स्वीकृत निजी अस्पतालो ंमें इिडोर 

उिचार प्राप्त नकया जा सकता है। RGHS के तहत, स्वीकृत अस्पतालो ंद्वारा िगद रनहत उिचार प्रदाि 

नकया जाता है। 

(e) अन्य जानकारी: 

(i) CGHS और RGHS के तहत मान्यता प्राप्त अस्पतालो ं की अद्यति सूची “संिका ” एवं इिकी 

आनिकाररक वेबसाइट िर उिलब्ध है और समय समय िर अिडेट होती रहती है। 

(ii) CGHS के तहत िेंशिसा के नलए नििााररत फॉमा में व्यय की प्रनतिूनता का दावा नकया जा सकता है। 

 

9. पाररवाररक पेंशन (Family Pension): 

(i) िेंशिर की मृतु्य के तुरंत बाद जीविसािी को निदेशक िेंशि और कोर्ानिकारी िेंशि को सूनचत करिा 

चानहए तानक िेंशि केवल मृतु्य की नतनि तक ही दी जाए। उसके बाद, िाररवाररक िेंशि जीविसािी को 

दी जाती है। 

(ii) िेंशिर की सेवानिवृनि के 7 वर्ों के भीतर मृतु्य होिे िर, जीविसािी को वही िेंशि दी जाती है जो 

िेंशिर को नमल रही िी, और 7 वर्ों के बाद िाररवाररक िेंशि िेंशिर की िेंशि का 60% हो जाती है। 



8 
 

(iii) िेंशिर की मृतु्य के बाद िगर ननगम/िानलका से मृतु्य प्रमाण ित्र प्राप्त नकया जािा चानहए और निदेशक 

िेंशि जयपुर न्जिे िे कोर्ानिकारी को िाररवाररक िेंशि के नलए नििााररत फॉमा और मृतु्य प्रमाण ित्र के 

साि आवेदि करिा चानहए। 

(iv) िाररवाररक िेंशिर को 80, 85, 90, 95 और 100 वर्ा की आयु िर िेंशि में उसी प्रकार की वृखि का 

लाभ नमलता है जैसा नक िेंशिर के मामले में नमलता है। 

(v) िाररवाररक िेंशिर को हर साल िवंबर महीिे में यह प्रमाण ित्र प्रसु्तत करिा होता है नक वह जीनवत हैं 

और िुिनवावाह िही ंनकया है। इस प्रमाण ित्र के नबिा िेंशि की निरंतरता िही ंहोती। 

(vi) िाररवाररक िेंशिर को भी अििी िेंशि िर आयकर देिा िड सकता है। हालांनक, िाररवाररक िेंशि 

िर नफलहाल कोई टैक्स की कटौती िही ंकी जा रही है। टैक्स सलाहकार से िरामशा लेिा आवश्यक हो 

सकता है। 

(vii) िेंशिर की मृतु्य से िहले प्राप्त िेंशि िर आयकर भुगताि की नजमे्मदारी जीविसािी िर भी आ सकती 

है, इसके नलए एक टैक्स नवशेर्ज्ञ से िरामशा नकया जािा चानहए। 

(Vii) Likmt ds vfrfjDr fo’ks"k ijhfLFkfr;ksa esa ifjokj ds vU; lnL; vfookfgr iq=- 

ftldh vk;q 25 o"kZ ls vf/kd u gks] vfookfgr@rykd’kqnk@fo/kok iq=h tks viuh 

vkthfodk ugha dekrh gks] iq=@iq=h tks ekufld vFkok ‘’kkfjfjd :i ls fodykax gks 

,oa viuh vkthfodk ugha dekrs gksa] Hkh isa’ku ds ik= gSa A  

 

 

अन्य महत्वपूणस जानकारी: 

िेंशिसा / िाररवाररक िेंशिसा इस िोट की सामग्री को अििे िररवार के सदस्यो ंके ध्याि में लािे िर नवचार 

कर सकते हैं। आिश्यिता होने पर एसोनसएशि से इस संबंि में सहायता प्रदाि की जा सकती है। नकसी भी समस्या 

का सामिा होिे िर एसोनसएशि का कायाालय सभी काया नदवसो ंिर खुला रहता है। सहायता के नलए, सदस्य 

मंगलवार और शुक्रवार को सुबह 11 बजे से दोिहर 1 बजे के बीच कायाालय आ सकते हैं। एसोनसएशि का िता, 

ईमेल आईडी और टेलीफोि िंबर िीचे नदए गए हैं। 

पता: 

dejk ua- 02] iVsy Hkou]  

,plh,e jhik] vksVh,l]  

tokgj yky usg: ekxZ]  

t;iqj 302 017 

bZesy & aisrajpen@gmail.com 
nwjHkk"k %& 0141 2715249 

 


